
Sr. Empleador: 
 

A partir del 15/9/25 se encuentra habilitada la posibilidad de declarar la relación laboral de un trabajador 
ingresando el n° de CUIL en el sistema web. 

 

 
Si al ingresar el n° de CUIL el sistema detecta que el trabajador es nuevo en la industria o han pasado más 
de 15 días hábiles desde el inicio de la relación laboral un cartel le indicará dicha situación. 

 

 
En ese caso deberá ingresar al ícono Formularios web, colocar el n° de CUIL del trabajador, completar la 

totalidad de los datos y quedará generado el formulario FWeb. 
 

 

 



 

 

 
En caso de que la relación laboral se encuentre vencida un cartel le recordará que debe abonar los 
aranceles/multas correspondientes. Tenga presente que al momento de generar el formulario los 
aranceles/multas deben estar abonados. 

 

 



Una vez completos los datos del trabajador y de la relación laboral deberá informar la forma de pago utilizada 

y tendrá la posibilidad de incorporar un mail alternativo donde recibirá la información del formulario generado 

y le indicará que debe verificar la relación laboral declarada a partir de las 24/48 hs hábiles o luego de acreditado 

el pago si hubiera abonado aranceles/multas. 
 

 
 

 

 

 
En caso de solicitar la credencial del trabajador podrá hacerlo con la nota de Solicitud de Credenciales de 

Registro Laboral que se encuentra en la página web (original y copia) o el formulario FWeb generado (2 

ejemplares). 


